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BOLOGNA HEALTH JOBS





Bologna Health Jobs (www.bolognahealthjobs.com),  con más de 15 años de experiencia en Irlanda especializada en la selección de personal sanitario a nivel internacional miembro del National Recruitment Federation en Irlanda selecciona    médicos para la siguiente especialidad y nivel: 

DOCTORES  ESPECIALISTAS EN MEDICINA DE FAMILIA para los centros de salud “ out of hours” del HSE irlandés.
REQUISITOS
Médicos con la especialidad en medicina de familia en la UE, con experiencia en el ámbito de pediatría, psiquiatría, niños y ginecología . En este puesto pueden acceder médicos con la especialidad recién acabada o en vías de hacerlo próximamente o bien médicos con 4-5 años de experiencia reciente sin la especialidad trabajando como médicos de familia en centros de salud dentro de la UE.
Nivel muy alto de inglés equivalente a un  nivel  B2 o c1

Ciudadano de la UE o bien stamp 4

Estar registrado en el IMC (Irish Medical Council). Podemos ayudar al candidato a realizar el registro con el IMC si aún no han empezado con el proceso. BHJ ayuda en todo el proceso desde la preparación del CV hasta que el médico empieza en su nuevo trabajo.
Estar disponible trabajar durante el periodo de Navidad 2026.

TIPO DE CONTRATO

- Contratos de 1 año con amplias posibilidades de ser extendidos.
- Amplias oportunidades de desarrollo profesional.

Ubicación: Sureste de la Isla.
SALARIO

Salario base: entre 10,000-16,000€/mes.
Precio hora: 80 € - (120 € para días especiales, como Navidades y Fin de Año)
Horas semana: horario flexible desde 40-50 horas semanales.

Salario bruto anual estimado: 140.000-200.000€ brutos anuales.
Salario neto estimado de entre el 65-70% del total bruto ya restado impuestos y costes de la actividad (esencialmente el seguro de responsabilidad civil).
Horario: 

Cubre el tiempo que el centro de atención primaria está cerrado en Irlanda a partir de las 17.00 o 18.00 horas hasta las 9.00 horas del día para días laborables y fines de semana y festivos todo el día en diferentes turnos.
Turnos tipo podrían ser de 18.00h a 23.00h (“evening shift”) o 9.00h to 18.00h (“weekend shift) o en algunas ocasiones si se considera necesario de 22.00h a 8.00h (“red eye”) aunque se puede minimizar hasta eliminar este tipo de turnos según la preferencia del médico. En resumen, los “red eye” con este empleador serán muy inferiores comparados con otros empleadores de OOH en otras zonas/regiones de Irlanda como puede ser la zona de Dublin.
Los turnos se pactarán con el pagador con antelación para cubrir los turnos de los días asignados que cubrirán más o menos 3 meses de trabajo.
 OTROS BENEFICIOS:

Buenas condiciones de trabajo y ambiente.

Trabajo desde una base, en una clínica, y salidas con chofer a ver un paciente solo si se considera necesario.

Mayor empleador de OOH de Irlanda con la cual se asegura un trabajo sostenido y adecuado a cada caso.

Atención mínima por paciente de 15 minutos por persona.

Contratos de larga duración. La mayor parte de médicos  colocados permanecen con el mismo pagador de OOH durante al menos 1 año y muchos pueden llegar hasta los 3 a 5 años de permanencia.
Muy buen punto de entrada al sistema sanitario Irlandés. 

Formación continua

Interesados enviar cv en ingles a : viviana@bolognahealthjobs.com
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