
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

OFERTA PROFESSIONAL 

Metge/ssa 

D’EMERGÈNCIES 

 



METGE/SSA D’ EMERGÈNCIES  

 

 

 

 
Ets metge/ssa d’emergències i vols formar part del SEM? 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Al SEM estem portant a terme processos de selecció per incorporar professionals de Medicina als 

nostres equips. 

En agradaria comptar amb tu! 

Com a metge/ssa, des la Central de Coordinació Sanitària podràs prestar atenció mèdica no presencial 

a les emergències, tant en resposta a l’usuari com als professional de les Unitats assistencials i/o de la 

pròpia xarxa sanitària. Disposaràs d’una visió global de tots els recursos i treballaràs de manera 

interdisciplinària amb altres professionals. També podràs realitzar tasques de coordinació sanitària 

global, incloent formar part de seleccions futures com a Cap de Torn o Cap de Guàrdia. 

Des de les Unitats Assistencials, garantiràs una prestació mèdica integral en col·laboració amb la resta 

de l’equip, per aconseguir la millor qualitat assistencial pel pacient en relació a l’abordatge de la 

urgència i l’emergència prehospitalària, així com, del trasllat interhospitalari des de que s’activa el 

recurs assistencial fins la finalització de l’incident. També podràs desenvolupar-te progressivament i 

en base a necessitats de servei, en altres activitats especialitzades com l’atenció en HEMS. 

Les principals RESPONSABILITATS de la posició són les següents: 

Des de la central de coordinació, portaràs a terme aquestes funcions: 

• Valoració i suport assistencial telefònic a l’usuari: Anamnesi estructurada. 

• Consell sanitari i suport mèdic durant la trucada o fins arribada de recurs 

• Vetllar per la seguretat dels equips assistencials en els incidents, informant de les 

situacions de risc afegit detectades en la vibració telefònica. 

• Prestar suport mèdic als professionals de les Unitats Assistencials i inclús de la xarxa 

sanitària. 

• Docència i tutorització de professionals assistencials 

 

Des de les unitats del teu territori: 

 

• Assistència clínica en serveis assignats per la central de coordinació, essent el màxim 

responsable clínic de les unitats de SVA en la que s'integra com a equip. 

• Aproximació i avaluació de l’entorn de l’incident. 

• Avaluació clínica, aproximació diagnòstica, establiment del tractament i accions 

d’estabilització del pacient 

• Avaluació del trasllat i de la transferència del pacient en el centre sanitari receptor 

• Elaboració de l ’informe assistencial. 

• Informació sanitària a la família i/o pacient 

• Donar suport i assistència en centres d’atenció primària o altres tipus de centres de la 

xarxa sanitària. 

 



METGE/SSA D’ EMERGÈNCIES  

 

 

 
 
 

 

Incorpora’t al SEM com a metge/ssa d’emergències i impulsa 
el teu creixement 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Si estàs interessat/da en aquesta oferta professional,  fes-nos arribar el teu CV actualitzat a: 

selecciosem@gencat.cat, indicant la referència EDICIO CONTINGUTS DIGITALS  a l'assumpte 

de l'e-mail,  abans del 13 d’octubre del 2023. 

 

Oferim contracte laboral temporal.  

Els requisits del Lloc:  

• Títol de Grau/Llicenciatura en Medicina i haver sol.licitat l'especialitat en urgències i 

emergències, amb compliment dels seus requisits (certificat Departament Salut). 

• O títol de Grau/Llicenciatura i tenir l'especialitat en Medicina Familiar i Comunitària, Medicina 

Interna, Anestesiologia i Reanimació o Medicina Intensiva. 

• O títol de Grau/Llicenciatura en Medicina abans del 01.01.1995 ó tenir altres especialitats 

clíniques no especificades, en aquests casos amb 4 anys d'experiència en els últims 10 anys en 

maneig del pacient d'urgències, emergències o crític a nivell hospitalari 

(UCI/UCC/REA/Urgències o similars) o prehospitalària de SVA en serveis d'emergències 

extrahospitalàries reconeguts (xarxa pública salut) 

El procés de selecció: 

Dividim el procés en diverses etapes amb la finalitat d’identificar les candidatures que compleixen els 

requisits tècnics, personals, actitudinals i d’interès que requereix el lloc. 

1. Recepció de sol·licituds i preselecció: A partir dels currículums rebuts, es realitza una 

preselecció de les candidatures que compleixen els requisits imprescindibles, valorant 

posteriorment l’experiència professional i els coneixements rellevants. 

2. Entrevista curricular: Aquesta entrevista permet aprofundir en la trajectòria professional, la 

formació i l’experiència de la persona candidata, així com en la coherència del seu recorregut i 

la motivació pel lloc. 

3. Entrevista clínica: L’entrevista clínica té com a objectiu valorar l’adequació al context 

assistencial i la presa de decisions en situacions complexes. 

4. Entrevista per competències: A través d’exemples reals de situacions professionals viscudes, 

s’avaluen competències clau de la medicina d’emergències i l’adecuació a l’organització. 

5. Decisió final: L’equip avaluador integra tota la informació recollida al llarg del procés per 

seleccionar la candidatura que millor s’ajusta al lloc, als valors de l’organització i a les 

necessitats del servei. 

Els/les professionals que més s’ajusten al que el Sistema d’Emergències Mèdiques està buscant 

són convocats a realitzar estades avaluatives. 

T'interessa aquest repte professional? 

• Fes-nos arribar el teu CV actualitzat a: selecciosem@gencat.cat, indicant la referència 

METG_EMG a l'assumpte de l'e-mail. 

 


