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Amb l’objectiu d’oferir possibilitats de desenvolupament professional i l’assumpció de noves 
funcions i responsabilitats com a estímul pel creixement i la millora, la Fundació Hospital de 
Campdevànol obre una convocatòria per a una plaça de Metge/ssa especialista en família i 
comunitària.  

 

 

 

L'EAP Ribes Campdevànol és un equip amb model d'atenció social i sanitari que ofereix 
una atenció de qualitat i que acompanya a les persones al llarg de la seva vida per tal de 
que siguin el màxim d’autònomes possible. La plaça ofertada és per a la cobertura d’una 
plaça ubicada en el CAP Campdevànol (inclou guàrdies localitzables). L’Equip d’Atenció 
Primària Ribes Campdevànol està gestionat per la Fundació Hospital de Campdevànol 
 

Requeriments 

• Llicenciatura/Grau en Medicina. 

• Títol d'especialista en família i comunitària, via MIR o homologació vigent a Espanya. 

 

Es valorarà 

• Experiència prèvia en atenció primària. 

• Competències de treball en equip, compromís i orientació a les persones. 

• Capacitat d'adaptació. 

• Coneixement de la llengua catalana. 

 

Perfil competencial 

Cerquem una persona amb coneixements actualitzats en l'àmbit d’atenció primària, 

compromesa en l’atenció a les persones amb habilitats en procediments, resolutiva, 

capacitat de treball en equip, comunicació i empatia, orientació a resultats, presa de 

decisions i adaptació al canvi. 

 

Què t’oferim 

• Formar part de l’equip l’atenció primària, amb implementació d’atenció integrada 

social i sanitària així com la UBA-4 (administratiu i treball social de referència). 

• Contractació indefinida. 

METGE/SSA ESPECIALISTA  
FAMILIA I COMUNITÀRIA 

 
Tipus de convocatòria: Externa 

Presentació de candidatures: del 08/10 al 08/11 (inclòs) 
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• Jornada completa amb guàrdies localitzables. 

• Possibilitat de guàrdies presencial a l’Hospital de Campdevànol. 

• Possibilitat de desenvolupament professional. 

• Retribució segons Conveni d'aplicació de l'entitat. 

• Accés a col·laboració docent amb la Facultat de Medicina i la Facultat de Ciències de 

la Salut i Benestar de la Universitat de Vic-UCC. 

• Accés a programes de formació continuada. 

• Incorporació: Immediata, segons disponibilitat del/la candidat/a. 

 

S’ha de presentar el currículum complert especificant clarament la formació realitzada i la 
duració o crèdits de la mateixa i una sol·licitud del perquè es presenta a la convocatòria, 
abans del 8 de novembre del 2025 a l’àrea de RRHH de l’Hospital de Campdevànol, o al 
correu electrònic de RRHH, vgarciag@sas.chv.cat 

 
 

 

Contra la present Resolució, que esgota la via administrativa,  podrà interposar-se potestativament 

recurs de reposició en el termini d'un mes, a comptar des de l'endemà de la seva publicació, en virtut 

dels articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques, o interposar directament el corresponent recurs davant el Jutjat Social 

competent en el termini de dos mesos a partir de la publicació d'aquesta Resolució, de conformitat 

amb les disposicions de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social. 

 

 

mailto:seleccio@hoscamp.com

