HOSPITAL DE CAMPDEVANOL

Hospital Comarcal del Ripollés

Amb l'objectiu d’oferir possibilitats de desenvolupament professional i 'assumpcié de noves
funcions i responsabilitats com a estimul pel creixement i la millora, la Fundacié Hospital de
Campdevanol obre una convocatoria per a una plaga de Metge/ssa especialista en familia i
comunitaria.

METGE/SSA ESPECIALISTA
FAMILIA I COMUNITARIA

Tipus de convocatoria: Externa
Presentacio de candidatures: del 08/10 al 08/11 (inclos)

L'EAP Ribes Campdevanol és un equip amb model d'atencio social i sanitari que ofereix
una atencio de qualitat i que acompanya a les persones al llarg de la seva vida per tal de
que siguin el maxim d’autdbnomes possible. La plaga ofertada és per a la cobertura d’'una
plaga ubicada en el CAP Campdevanol (inclou guardies localitzables). L’Equip d’Atencié
Primaria Ribes Campdevanol esta gestionat per la Fundaci6 Hospital de Campdevanol

Requeriments
o Llicenciatura/Grau en Medicina.
o Titol d'especialista en familia i comunitaria, via MIR o homologacié vigent a Espanya.

Es valorara
e Experiéncia prévia en atencié primaria.
o Competéncies de treball en equip, compromis i orientacié a les persones.
o Capacitat d'adaptacio.
e Coneixement de la llengua catalana.

Perfil competencial

Cerquem una persona amb coneixements actualitzats en I'ambit d’atencié primaria,
compromesa en l'atencié a les persones amb habilitats en procediments, resolutiva,
capacitat de treball en equip, comunicacié i empatia, orientacié a resultats, presa de
decisions i adaptaci6 al canvi.

Qué t’oferim
e Formar part de I'equip I'atencié primaria, amb implementacié d’atencié integrada
social i sanitaria aixi com la UBA-4 (administratiu i treball social de referéncia).
¢ Contractacio indefinida.
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¢ Jornada completa amb guardies localitzables.

o Possibilitat de guardies presencial a 'Hospital de Campdevanol.

o Possibilitat de desenvolupament professional.

¢ Retribucié segons Conveni d'aplicacié de l'entitat.

e Accés a col-laboraci6 docent amb la Facultat de Medicina i la Facultat de Ciéncies de
la Salut i Benestar de la Universitat de Vic-UCC.

e Accés a programes de formacio continuada.

¢ Incorporacio: Immediata, segons disponibilitat del/la candidat/a.

S’ha de presentar el curriculum complert especificant clarament la formacio realitzada i la
duracio o credits de la mateixa i una sol-licitud del perqué es presenta a la convocatoria,
abans del 8 de novembre del 2025 a I'area de RRHH de I'Hospital de Campdevanol, o al
correu electronic de RRHH, vgarciag@sas.chv.cat

Contra la present Resolucié, que esgota la via administrativa, podra interposar-se potestativament
recurs de reposicio en el termini d'un mes, a comptar des de I'endema de la seva publicacié, en virtut
dels articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, o interposar directament el corresponent recurs davant el Jutjat Social
competent en el termini de dos mesos a partir de la publicacié d'aquesta Resolucid, de conformitat

amb les disposicions de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdiccio social.
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