
  

 

 

 
 

 

BOLOGNA HEALTH JOBS-HSE IRELAND 

 

Hospital de referencia del HSE en el suroeste de Irlanda busca un médico especialista 

en hematología (clínica y de laboratorio). 

 

Esta posición representa una excelente oportunidad para trabajar en uno de los 

países más prósperos de la UE, donde se realiza una importante inversión en la 

sanidad pública, con contratos estables y a largo plazo. El hospital necesita ampliar 

su servicio y, por ello, busca incorporar otro hematólogo al departamento. El 

departamento está organizado de la siguiente manera: 

• 4 consultas semanales en: 

 

Hematología Maligna 

Hematología General 

Hematología General 

Hematología General 

 

• Viernes: Consultas de Oncología 

 

• Consultas de hospitalización 

 

Además habrá también  gestión de laboratorio 

 

-Funciones clínicas del hematólogo:  

 

1-Diagnóstico y tratamiento de enfermedades hematológicas: 

 

.Leucemias, linfomas, mieloma múltiple. 

.Anemias (por deficiencia, hemolíticas, aplásicas). 

. Trombocitopenias, trastornos de la coagulación (hemofilias, trombofilias). 

. Trastornos mieloproliferativos. 

.Pacientes con neoplasias hematológicas, inmunodeficiencias, etc. 



  

 

 

2. Supervisión de quimioterapia y terapias dirigidas: 

 

. Prescripción y seguimiento de toxicidad. 

. Coordinación con oncología y trasplantes (si procede). 

 

3. Turnos de guardia y atención hospitalaria: 

 

. Revisión de consultas interdepartamentales en planta y urgencias. 

. Manejo de complicaciones agudas. 

 

4. Docencia e investigación: 

 

. Supervisión de residentes. 

. Participación en ensayos clínicos. 

 

Funciones de laboratorio del hematólogo: 

 

1. Supervisión de los laboratorios de hematología: 

. Hematología general (hemogramas, frotis, índices). 

. Coagulación (INR, PTT, estudios especiales). 

. Hematología especializada (citometría de flujo, genética molecular, 

inmunofenotipo). 

 

2. Validación e informe de resultados críticos: 

 

1 Confirmación de diagnósticos antes de emitir informes importantes. 

1 Comunicación con los clínicos ante hallazgos inesperados. 

 

3. Diagnóstico morfológico: 

 

. Revisión de frotis, médula ósea y biopsias. 

 

4. Gestión de calidad y acreditación del laboratorio: 

 

. Implementación de normas ISO y auditorías internas. 

5. Asesoramiento clínico a otros médicos: 

 

. Interpretación de pruebas. 



  

 

 

. Diagnóstico y terapéutico. 

 

-Beneficios: 

 

• Contrato inicial de 12 meses con posibilidad de renovación y posterior contrato 

indefinido. 

• Salario neto mensual aproximado de 9.500-12.000 € (nuevo Convenio Colectivo 

2023-nueva escala salarial agosto 25), tras deducciones de impuestos y cotizaciones a 

la Seguridad Social. El salario dependerá de la experiencia. Existe la posibilidad de 

obtener ingresos adicionales por pacientes privados. 

• 31 días hábiles de vacaciones anuales para los hematólogos, más los días festivos 

(10 al año). Hasta 12.000 € para financiación de estudios (máster, etc.) 

• Hasta 8.000 € anuales para proyectos de innovación. 

• Incluye un atractivo plan de pensiones. 

 

Requisitos: 

 

1. Debe ser especialista en hematología en un país de la Unión Europea. Es necesario 

registrarse en el Registro de Especialistas de la Asociación Médica Irlandesa; le 

ayudaremos con el trámite si aún no está registrado. Tenga en cuenta que el proceso 

puede tardar entre 4-5 meses. 

2. Nivel avanzado de inglés (C1) tanto oral como escrito. 

3. Gran motivación para trabajar como médico en Irlanda lo antes posible. 

4. Amplios conocimientos de hematología clínica y de laboratorio.  

 

Los interesados deben enviar su CV a viviana@bolognahealthjobs.com o registrarse 

en nuestra web: www.bolognahealthjobs.com 

Enviar comentarios 

Paneles laterales 

Historial 

Guardado 


